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PERSBERICHT 
27 oktober 2023, 8.00 uur CET 

 

TESSENDERLO GROUP: WIJZIGINGEN IN HET MANAGEMENT  
 
Tessenderlo Group (Euronext: TESB) kondigde vandaag een aantal wijzigingen aan in het senior 
management.  
 
Na de succesvolle fusie van Tessenderlo Group en Picanol Group eerder dit jaar, beschouwt de raad 
van bestuur dit als een ideaal moment om de opvolging van het Executive Committee (ExCom) te 
organiseren. Daarom werd een overeenkomst gesloten tussen Tessenderlo Group en de heer Stefaan 
Haspeslagh, waarbij zijn respectieve uitvoerende functies als CFO en COO zullen eindigen op 31 
december 2023. De heer Haspeslagh blijft aan als bestuurder en voorzitter van de raad van bestuur en 
dit tot de volgende algemene vergadering van aandeelhouders. 
 
"In naam van de raad van bestuur en alle medewerkers van Tessenderlo Group wil ik Stefaan graag 
bedanken voor de vele bijdragen die hij heeft geleverd aan de groep, en voor zijn toewijding, 
leiderschap en inspanningen tijdens de voorbije jaren," zegt de heer Luc Tack (CEO Tessenderlo Group).  
 
Managementstructuur met ingang van 1 januari 2024 
Op 1 januari 2024 wordt de heer Miguel de Potter de nieuwe Chief Financial Officer (CFO) van 
Tessenderlo Group. De heer de Potter behaalde een master in financieel management (Vlerick 
Business School) en een master in rechten (UCLouvain). Hij heeft bijna 20 jaar ervaring in financiële 
functies, waaronder CFO bij Exmar (Euronext: EXM) en Group Chief Value Officer bij Van Marcke. 
 
Daarnaast zal mevrouw Sandra Hoeylaerts, die op 27 september 2023 begon als Chief HR Officer bij 
Tessenderlo Group, op 1 januari 2024 de functie van Chief Transformation Officer (CTO) opnemen. 
Mevrouw Hoeylaerts is master handelsingenieur (EHSAL) en behaalde een diploma in human resources 
management (Vlerick Business School). Ze heeft meer dan 25 jaar ervaring in verschillende HR- en 
bedrijfsfuncties bij onder andere Accenture, Huntsman en Eurofins. 
 
Het Executive Committee van Tessenderlo Group wordt uitgebreid met de Chief Transformation 
Officer en de Chief Financial Officer. Daarom zal het nieuwe ExCom vanaf 1 januari 2024 bestaan uit 
de heer Luc Tack (CEO), mevrouw Sandra Hoeylaerts (CTO) en de heer Miguel de Potter (CFO). Als 
gevolg hiervan zal de huidige COO-functie ophouden te bestaan. 
 
De samenstelling van de raad van bestuur blijft ongewijzigd. 
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Over Tessenderlo Group  
Tessenderlo Group is een industriële groep die zich toelegt op landbouw, het valoriseren van bio-reststoffen, 
machines, machinebouw, elektronica, energie en het leveren van industriële oplossingen met een focus op water. 
De groep, met hoofdzetel in België, is actief in meer dan 100 landen en telt wereldwijd meer dan 7.000 
medewerkers. "Every Molecule Counts" staat centraal in de strategie van de groep: Tessenderlo Group streeft er 
voortdurend naar zijn producten en processen maximaal te valoriseren en waarde toe te voegen aan alles wat 
het doet. In 2022 boekte Tessenderlo Group een geconsolideerde omzet van 2,6 miljard EUR, of een pro forma 
omzet (inclusief Picanol Group) van 3,3 miljard EUR. Tessenderlo Group is genoteerd op Euronext Brussel en maakt 
deel uit van Next 150 en BEL Mid. Financiële nieuwsbronnen: Bloomberg: TESB BB - Reuters: TESB.BR - Datastream: 
B:Tes. Meer informatie over Tessenderlo Group, zijn medewerkers, zijn merken en zijn resultaten is beschikbaar 
op www.tessenderlo.com.  
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Dit persbericht is beschikbaar in het Nederlands en het Engels op de website www.tessenderlo.com. 
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